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Opsti cilj projekta jeste osnazivanje i zalaganje za imple-
mentaciju relevantnog zakonskog okvira vezanog za
zastitu od diskriminacije, zaStitu manjina i branioca
ljudskih prava, kao i usaglasavanje istog sa evropskim
standardima. Specificni cilj je jacanje postojecih kapaciteta
relevantnih drzavnih organa, kao Sto su Kancelarija za
ljudska i manjinska prava, Poverenik za zastitu ravnoprav-
nosti (PZR), i drugih kljuénih interesnih strana za imple-
mentaciju principa ljudskih prava i unapredenje
sprovodenja antidiskriminacionih politika na nacionalnom
i lokalnom nivou.

Komponenta 1 ima za cilj osnazivanje institucionalnog
okvira za zastitu ljudskih prava i spre¢avanje diskriminaci-
je ranjivih grupa, tako Sto ¢e se razviti kapaciteti drzavnih
sluzbenika i organizacija civilnog drustva za definisanje
indikatora ljudskih i manjinskih prava, kao i za sprovodenje
relevantnih procedura nadzora. Ova komponenta je uveza-
na sa lokalnim nivoom jer ¢e pruziti podrsku 20 opstina za
sprovodenje mera za prevenciju diskriminacije i
unapredenje borbe protiv iste.

Komponenta 2 ima za cilj poboljSanje kapaciteta PZR-a za
sprecavanje diskriminacije i borbu protiv iste, tako Sto ¢e
se saciniti preporuke za zanovljavanje postojecih zakon-
skih odredbi o antidiskriminaciji i za unapredenje
antidiskriminacionih mehanizama. Takode, projekat c¢e
osnaziti kapacitete PZR-a za terenski rad na regional-
nom/lokalnom nivou.

Komponenta 3 dalje poboljSava sistem zastite ljudskih
prava i predupredivanja diskriminacije putem unapredivan-
ja postojecih zakonskih okvira i kapaciteta relevantnih
interesnih strana, kao $to su nacionalni saveti nacionalnih
manjina, sudije, policija i branioci LGBTI ljudskih prava.
Zaposleni u javnim ustanovama na nacionalnom i lokalnom
nivou ¢e biti senzitivisani za pruzanje podrske braniocima
ljudskih prava koji su aktivni u oblasti LGBTI prava. Svest
javnosti ¢e takode biti povecana putem sprovodenja
kampanja za podizanje svesti javnosti o odlukama PZR-a,
putem osnazivanja prava manjina i vizuelizacije vaznosti
uloge branioca ljudskih prava.

PZR je nezavisno telo Cija ovlaséenja i nadleznosti
proizilaze iz Zakona o zabrani diskriminacije. PZR
pruza podrsku zrtvama diskriminacije u dobijanju
pristupa pravdi i koriSéenju svog prava na nediskrim-
inaciju. PZR takode ima za cilj podizanje svesti o
diskriminaciji i daje doprinost razvoju kulture vlada-
vine prava, Sto olakSava zrtvama i njihovoj okolini da
se zale na diskriminaciju i ujedno olakSava spro-
vodenja mera za otklanjanje i predupredivanje
buducih sluc¢ajeva diskriminacije.
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Pruza informacije podnosiocima prituzbi o:
~Njihovim pravima

-Moguénostima pokretanja sudskog postupka
-Moguénostima pokretanja drugih mehanizama
zastite (ukljucujuci i medijaciju)

Romski koordinatori/medijatori,

* izgradnja kapaciteta za analizu zakonskih resenja i
davanje preporuka o tome kako da se osnazi pravni
okvir za borbu protiv diskriminacije.

* dalji razvoj vestina vezanih za podizanje svesti o
sprovodenju datih preporuka.

e poboljSanje kapaciteta kljucnih interesnih strana,
kao Sto su lokalne samouprave, nacionalni saveti
nacionalnih manjina, sudije, tuzioci, organizacije
civilnog drustva, i drugi, kako bi iste igrale vaznu
ulogu u zalaganju za pristup pravdi zrtava diskrimi-
nacije.

* poboljSanje vestina PZR-a za postupanje po
prituzbama, za prikupljanje podataka i bolje koriS¢en-
je istih prilikom obrade prituzbi, kao i za pracenje
postupanja po datim preporukama.

* Preporuke za usaglasavanje relevantnih zakon-
skih okvira sa pravnim tekovinama EU

* Razvijeni indikatori i instrumenti za monitoring
ljudskih i manjinskih prava

* Dobijene ulazne informacije za strateska doku-
menta PZR-a putem istrazivanja o svesti o diskrimi-
naciji

e JacCanje kapaciteta PZR-a za terenski rad na
regionalnom i lokalnom nivou

e Sprovodenje mera za prevenciju diskriminacije i
unapredenje borbe protiv iste na lokalnom nivou

e lzgradnja kapaciteta drzavnih sluzbenika (30),
nacionalnih saveta nacionalnih manjina (40) i orga-
nizacija civilnog drustva (60) za unapredenje
pristupa pravdi i poboljSanje zastite prava ranjivih
grupa

¢ Obuka instruktora (na engl., train the trainers) za
sudije i tuzioce (20) i policijske sluzbenike (20) o
sprovodenju principa zastite ljudskih i manjinskih
prava

* Sprovodenje javnhih kampanja za podizanje svesti
o ljudskim i manjinskim pravima

Republika Srbija
* Kancelarija za ljudska i manjinska prava (KLjMP)
* Poverenik za zastitu ravnopravnosti (PZR)

Zemlje ¢lanice

Vodeci partner iz zemlje ¢lanice EU je Institut za
ljudska prava “Ludwig Boltzmann” (na engl.,
Ludwig Boltzmann Institute of Human Rights -
BIM), a mladi partner je Kancelarija za nacionalne
manjine Slovenije, dok njima podrsku pruzaju:

¢ Odbor ombudsmana Austrije, Austrija

* Kancelarija za borbu protiv diskriminacije pokra-
jine Stajerske, Austrija

¢ Nacionalni institut za zdravlje i zastitu (THL),
Finska

Implementaciona faza projekta je pocela u septem-
bru 2015. godine i trajace 18 meseci.
Ukupan budzet projekta iznosi 1,2 miliona €.
Evropska unija je obezbedila 1,14 miliona €, dok je
Republika Srbija obezbedila 60,000 €.



